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In der Fakultät für Mathematik und Naturwissenschaften, 
in der Arbeitsgruppe Organische Chemie, 
 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet, 
 
eine Stelle als 
 
Chemisch-technische*r Assistent*in 
 
mit 100 % der tariflichen Arbeitszeit 
(Teilzeit ist möglich, bitte geben Sie bei der Bewerbung an, ob Sie auch bzw. nur an einer 
Teilzeitbeschäftigung interessiert wären) 
 
zu besetzen. 
 
Stellenwert: E 9a TV-L 
 
 
Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen: 
- Abgeschlossene Ausbildung als chemisch-technische*r Assistent*in, Chemielaborant*in oder eine 

vergleichbare Qualifikation im Bereich der Chemie 
- Gute Fachkenntnisse in der organisch-synthetischen Laborarbeit 
- Erfahrung im Umgang mit NMR- und/oder Massenspektrometern 
- Erfahrung im Umgang mit HPLC- und/oder GC-Anlagen 
- Hard- und Softwarekenntnisse (MS Word, Excel, PowerPoint, Datenverwaltung) zur Betreuung 

diverser Rechner 
- Bereitschaft zum Erlernen neuer Methoden und zur Übernahme neuer Aufgaben 
- Teamplayer mit hoher Eigenmotivation und einer selbstständigen und qualitätsbewussten 

Arbeitsweise 
- Englische Sprachkenntnisse 
 
 
Aufgaben und Anforderungen: 
- Aufbau, Betreuung, Anpassung und Validierung von Laborgeräten und komplexen 

Versuchsapparaturen 
- Durchführung von chemischen Umsetzungen bzw. Herstellung und Isolierung von neuen 

Verbindungen 
- Protokollführung 
- Durchführung und Optimierung analytischer Methoden (HPLC, GC, etc.) 
- Darstellung, Auswertung, Dokumentation sowie erste Beurteilung von Messergebnissen 
- Selbstständige Durchführung von Messungen (NMR, MS, etc.) sowie Wartung und Instandhaltung 

und Kontakt zu den Herstellern 
- Beratung von Nutzer*innen hinsichtlich der Auswahl geeigneter Methoden 
- Etablierung neuer Experimente auf dem vorhandenen Equipment 
- Betreuung und Weiterentwicklung der IT (Datensicherung und Weitergabe) 
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Kennziffer: 22087 
 
Bewerbungen (Anschreiben, Lebenslauf, Ausbildungsnachweis, Arbeitszeugnisse, ggf. Nachweis einer 
Schwerbehinderung) sind grundsätzlich nur möglich über das Onlineportal der Bergischen Universität 
Wuppertal: https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de.  
Unvollständig eingereichte Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden! 
 
Ansprechpartner für Ihr Anschreiben ist Herr Prof. Dr. Stefan Kirsch. 
 
Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts sind willkommen. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte der Menschen mit Schwerbehinderungen, 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 
 
Bewerbungsfrist: 25.04.2022 
 

https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/

